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	Подпрограммы Программы
	-
	подпрограмма 1 "Занятость и профессионализм молодежи";
подпрограмма 2 "Развитие молодежного предпринимательства на 2014 - 2021 годы"

	Цели Программы
	-
	создание правовых, экономических, организационных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека;
совершенствование работы с молодежью в соответствии с приоритетными направлениями государственной молодежной политики;
привлечение активных граждан в процесс социально-экономического развития Республики Тыва через расширение участия негосударственных организаций в реализации приоритетных социально значимых проектов и программ

	Задачи Программы
	-
	совершенствование нормативно-правовой базы молодежной политики;
информационно-методическое обеспечение сферы государственной молодежной политики;
развитие инфраструктуры государственной молодежной политики;
гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;
поддержка социально значимых инициатив молодежи;
развитие добровольческого и волонтерского движения в молодежной среде;
поддержка талантливой и инициативной молодежи;
оказание содействия трудовой занятости молодежи и развитие системы студенческих трудовых отрядов;
поддержка молодежных предпринимательских инициатив, развитие молодежного предпринимательства;
государственная поддержка молодой семьи и молодых специалистов;
пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;
развитие международного сотрудничества;
совершенствование системы прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования специалистами сферы работы с молодежью на региональном и муниципальном уровнях;
профилактика алкоголизма, наркомании и экстремистских проявлений в молодежной среде;
обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;
совершенствование процесса подготовки допризывной молодежи;
развитие института совещательных и консультативных органов по молодежной политике;
обеспечение информационной, консультационной и образовательной поддержки добровольческих объединений

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	-
	1) количество грантов, выданных из регионального (муниципального) бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики: в 2021 г. - 5, в 2022 г. - 8, в 2023 г. - 11, в 2024 г. - 15;
2) общая численность граждан, проживающих в Республике Тыва, в возрасте от 7 лет и старше, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений, в добровольческую (волонтерскую) деятельность, человек: в 2021 г. - 21100, в 2022 г. - 23400, в 2023 г. - 25800, в 2024 г. - 28100;
3) количество молодых людей, участвующих в мероприятиях (конкурсах, фестивалях, форумах, научно-практических конференциях) регионального, всероссийского и международного уровней, человек: в 2021 г. - 4000, в 2022 г. - 4500, в 2023 г. - 5000, в 2024 г. - 5500;
4) увеличение числа участников региональных, межрегиональных, общероссийских площадок по тематике молодежного предпринимательства, участников: в 2021 г. - 20, в 2022 г. - 25, в 2023 г. - 30, в 2024 г. - 35

	Этапы и сроки реализации Программы
	-
	2022 - 2024 годы

	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	-
	общий объем финансирования Программы составляет 38993,7 тыс. рублей, в том числе:
по годам:
в 2022 г. - 10482,7 тыс. рублей;
в 2023 г. - 10401 тыс. рублей;
в 2024 г. - 18110 тыс. рублей;
за счет средств республиканского бюджета - 38993,7 тыс. рублей:
в том числе по годам:
в 2022 г. - 10482,7 тыс. рублей;
в 2023 г. - 10401 тыс. рублей;
в 2024 г. - 18110 тыс. рублей;
за счет внебюджетных средств - 0 тыс. рублей.
Объем финансирования носит прогнозный характер и подлежит ежегодной корректировке с учетом возможностей республиканского бюджета Республики Тыва на очередной финансовый год и на плановый период

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	-
	обеспечение социального становления и всестороннего развития молодежи;
создание условий для повышения степени интеграции молодых граждан в социально-экономические, общественно-политические и социокультурные отношения с целью увеличения их вклада в социально-экономическое развитие;
полноценная социализация молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
увеличение доли молодежи, участвующей в добровольческой деятельности;
увеличение доли активных молодых людей, участвующих в деятельности детских и молодежных общественных объединений, а также в мероприятиях (конкурсах, фестивалях, форумах, научно-практических конференциях);
увеличение числа участников межрегиональных, общероссийских площадок по тематике молодежного предпринимательства;
увеличение количества проектов, представленных на мероприятиях по проектной деятельности, в том числе инновационной направленности;
создание новых рабочих мест.



